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"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

FE DE ERRATAS

El Comité, en cumplimiento de los principios de transparencia y acceso a la informacion, comunica la presente Fe de
Erratas respecto a la publicacion de las Bases de la Convocatoria CAS TEMPORAL N° 008-2025, difundidas el 31 de

octubre de 2025, conforme al cronograma establecido en las bases del concurso.
Por un error material, en la mencionada publicacién se omitié consignar el perfil de uno de los puestos convocados.

En tal sentido, se precisa lo siguiente:

e DEBE DECIR:

ITEM N°06
PUESTO Y/O CARGO |(01) BIOLOGO -SUPLENCIA
CATEGORIA Asistencial
AREA SOLICITANTE Banco de Sangre
REQUISITOS
Formacion - Titulo profesional de Tecnélogo medico en laboratorio clinico y
Académica anotomia patoldgica y/o Bidlogo.

- Colegiatura y habilitacion profesional vigente

- Resolucién de termino de SERUMS

- Capacitacion y/o curso y/o diplomado en Banco de Sangre y Hemoterapia,
con vigencia en los ultimos 5 afios.

Requisitos Minimos para
el puesto

EXPERIENCIA GENERAL: Un (01) afios en el sector Publico y/o privado

Experiencia EXPERIENCIA ESPECIFICA: - Para TECNOLOGO MEDICO, Seis (06) meses en banco
de Sangre y/o patologias clinicas en el sector publico.

-Para BIOLOGO, (01) afio de experiencia en banco de sangre en el sector
publico

- Especializacidn y/o diplomados afines a las funciones del cargo.

Cursos de - Capacitacion y/o constancia que acrediten en temas vinculados a la plaza
Conocimientoy/o y area al que postulan, con vigencia de los ultimos cinco (05) afios a
Estudios de excepcion de la especialidad o diplomados.

- Cursos y/o capacitaciones en Banco de Sangre y Hemoterapia y/o técnicas
de transfusion sanguinea y/o seguridad sanguinea y/o donacidn voluntaria
de sangre y/o complicaciones transfusionales y/o estandares de calidad en
Banco de Sangre y/o control de calidad de hemo componentes y/o hemo
vigilancia y seguridad en transfusion.

-Conocimiento amplio sobre pruebas de compatibilidad transfusional,
campanias de donacién de sangre.

-Conocimiento amplio de las normas técnicas, protocolos guias clinicas
relacionadas a banco de sangre emitidas por el MINSA y PRONAHEBAS
- Conocimientos generales al cargo que postula

especializacién

Trabajo en equipo y liderazgo
Capacidad para trabajar bajo presiéon
- Capacidad para dirigir equipos con autoridad, empatia y vision.
- Capacidad de interrelacionarse a cualquier nivel
Habilidades - Capacidad de manejo de conflictos y negociacién
/competencias - Iniciativa y capacidad organizativa
- Personalidad proactiva comunicativa y disciplinada
- Disponibilidad inmediata
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- Recepcionar y almacenar de manera adecuada los hemo
componentes tamizados de los bancos de sangre tipo Il.

- Realizar pruebas inmunohematoldgicas que garanticen trasfusion
segura mediante pruebas de compatibilidad.

- Preparar y distribuir hemocomponentes a los servicios que lo
soliciten

- Realizar campafias de donacién voluntaria de sangre

- Otras funciones designadas por el jefe inmediato relacionadas al
puesto
Otras Asignadas por la U.E. 409, de acuerdo a la necesidad de la
institucion.

Funciones

El Comité lamenta la omisidn y presenta las disculpas del caso, reiterando su compromiso con la
transparencia, la equidad y el correcto desarrollo del proceso de seleccién.

EL COMITE
Sicuani, 03 de noviembre del 2025.
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